
F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ZANINETTI  ENRICO

Indirizzo VIA BORSELLINO E FALCONE, 43 – 28100 NOVARA
Telefono 0321 – 453880   Cell. 329 2705003

Fax 0321 - 030829
E-mail zaninettie@hotmail.com

Nazionalità italiana

Data di nascita 13/12/1946

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  2000 - 2005
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Lombardia

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità Gruppo valutazione progetti IFTS

• Date (da – a) 1998 - 2014
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
FAI – CISL Lombardia – Viale Fulvio Testi, 42 – Sesto S. Giovanni

• Tipo di azienda o settore Sindacato
• Tipo di impiego Ufficio formazione e ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile formazione – Coordinatore progetti aggiornamento formatori per CISL Nazionale e 
CISL Lombardia – Ricerche sul Mercato del Lavoro lombardo – Componente gruppo di lavoro 
CISL Lombardia per Formazione/MdL. – Ricerche sul settore agroalimentare – Relatore in 
seminari sul MdL italiano presso la UFMG (Università Federale del Minas Gerais – Belo 
Horizonte – Brasile) – Collaboratore con Centro Studi CISL - Firenze

• Date (da – a) 1998 – 200O

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ente Bilaterale Assolombarda/CGIL,CISL,UIL

• Tipo di azienda o settore Associazione
• Tipo di impiego ricercatore 

• Principali mansioni e responsabilità Ricerca fabbisogni formativi Organismo Bilaterale Nazionale Formazione (report Lombardia)

• Date (da – a) 1998 - 2000
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ELFEA Lombardia – Ente Lombardo per la Formazione e l’Ambiente 
via V.Pisani,26 - Milano

• Tipo di azienda o settore Ente bilaterale Apilombarda/ CGIL/CISL/UIL
• Tipo di impiego Progetto di ricerca 
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• Principali mansioni e responsabilità Responsabile progetto ENFEA sui fabbisogni formativi

• Date (da – a)  1999 - 2002
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Servizi per il lavoro SrL
Via Luini, 15 - Varese 

• Tipo di azienda o settore Centro servizi fiscali
• Tipo di impiego  Presidente 

• Principali mansioni e responsabilità Presidente

• Date (da – a)  1985 - 200
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
FAT CISL Varese – Via Luini, 5 - Varese

• Tipo di azienda o settore Sindacato
• Tipo di impiego Segretario  e Formatore CISL

• Principali mansioni e responsabilità Contrattualista settore Alimentare – Responsabile di categoria – Ricercatore in collaborazione 
con CEDOC Varese – Commissioni collocamento Varese e Sesto Calende – Comitato 
tecnico/scientifico CITE Varese – Ricercatore per progetti IAL Nazionale/Ministero del Lavoro – 
Progettista, tutor e docente corsi Assindustria, Api e Formas Varese per Rappresentanti della 
Sicurezza (RLS ed RSPP) previsti dalla legge 626/94

• Date (da – a)  1982 - 1085
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
FIM – CISL  Varese
Via Luini, 5 - Varese

• Tipo di azienda o settore Sindacato
• Tipo di impiego  Contrattualista e responsabile ufficio formazione ed internazionale 

• Principali mansioni e responsabilità Segretario di zona laghi – Contrattazione presso grandi e medie aziende (IRE – ex IGNIS ed 
indotto) – Collaboratore progetti formazione IRE – Docenza in corsi internazionali sul MdL - 

• Date (da – a)  1979 - 1982
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
FULPIA CISL – Varese 
Via B. Luini, 7

• Tipo di azienda o settore Sindacato
• Tipo di impiego  Segretario Provinciale 

• Principali mansioni e responsabilità Contrattualista e segretario/operatore

• Date (da – a)  1976 - 1979
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
IAL Novara – Via Tornielli, 8 - Novara

• Tipo di azienda o settore Centro Formazione Professionale
• Tipo di impiego Direttore 

• Principali mansioni e responsabilità Direzione centro – Rapporti con le istituzioni – Relazioni con Insegnanti, Studenti, genitori.
• Date (da – a)  1974 - 1976

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

IAL Novara 

• Tipo di azienda o settore C.F.P.
• Tipo di impiego  Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnante Cultura generale 
• Date (da – a)  1972 - 1973

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Sacra Famiglia – Cesano Boscone – P,za Mons. Moneta, 1

• Tipo di azienda o settore Assistenza
• Tipo di impiego  Educatore  

• Principali mansioni e responsabilità Assistenza ragazzi con difficoltà reparto Elementari
• Date (da – a)  1970 - 1972

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ENAIP – Novara – Via A. Costa, 9
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• Tipo di azienda o settore C. F. P.
• Tipo di impiego Insegnante 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnante Cultura Generale – Assistenza Laboratorio
• Date (da – a)  1968 - 1970

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Officine Meccaniche S. Andrea – Novara (Stabilimento di Cressa)

• Tipo di azienda o settore Meccanotessile 
• Tipo di impiego Impiegato 

• Principali mansioni e responsabilità Ufficio Produzione e assistenza commesse di particolare urgenza
• Date (da – a)  1964 - 1966

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Officine Meccaniche S. Andrea – Novara (Stabilimento di Cressa)

• Tipo di azienda o settore Meccanotessile 
• Tipo di impiego Collaudatore 

• Principali mansioni e responsabilità Apprendista – Scuola professionale interna – Collaudatore quadri comando per bruciatori

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 2000 - 2004
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Centro Studi CISL - Firenze

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso Formatori ed esperti sul Mercato del Lavoro

• Qualifica conseguita Corso aggiornamento
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 2004
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università Cattolica – Milano - ISFOL

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso  esperti Fondi Interprofessionali per la Formazione Continua – Legislazione – Metodologie 
Formative - 

• Qualifica conseguita Corso aggiornamento
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 1985
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
CISL Nazionale

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso Lungo Formatori – Tecniche della formazione – Tecniche comunicative – Progettazione 
attività formative

• Qualifica conseguita Formatore
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 1971 - 1975
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli Studi - Milano

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Filosofia – Pedagogia – Sociologia – Letteratura italiana -  

• Qualifica conseguita Laurea Lettere e Filosofia
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 1970
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Istituto Tecnico Mossotti   Novara

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Costruzioni e progettazione – Estimo -  

• Qualifica conseguita Geometra
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• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 1964 - 1966
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Scuola Professionale S. Andrea Novara

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Tecnologia materiali – Impianti elettrici – Tecniche di collaudo -  

• Qualifica conseguita Operaio qualificato 
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera

ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

FRANCESE
• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura ELEMENTARE

• Capacità di espressione orale ELEMENTARE

PORTOGHESE
• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura ELEMENTARE

• Capacità di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

BUONE COMPETENZE DI CONTRATTAZIONE E SOLUZIONE CONFLITTI ACQUISITE NEL LAVORO DI 
CONTRATTUALISTA, COME FORMATORE MI SONO SEMPRE OCCUPATO DI COMUNICAZIONE E DI METODOLOGIE 
DELLA STESSA, METODOLOGIE MESSE IN ATTO ANCHE COME DIRETTORE DI UN CENTRO DI FORMAZIONE 
PROFESSIONALE E PRESIDENTE DI UNA SOCIETA’ DI SERVIZI.
NELLA PROGETTAZIONE FORMATIVA INOLTRE HO LAVORATO SPESSO IN TEAM ANCHE CON PERSONE DI CULTURA 
DIVERSA. INOLTRE DA 10 ANNI SONO PRESIDENTE DI UN CINEFORUM CHE ORGANIZZA SIA PROIEZIONI SU TEMI 
MULTICULTURALI CHE CORSI PER INSEGNANTISUL LINGUAGGIO AUDIOVISIVO

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

MI SONO OCCUPATO DI ORGANIZZAZIONE SIA COME SEGRETARIO DI ASSOCIAZIONI 
CULTURALI E SINDACALI CHE COME DIRETTORE DI UNA SCUOLA PROFESSIONALE E 
PRESIDENTE DI UNA SOCIETA’ DI SERVIZI – INOLTRE DAL 1989 AL 1992 HO RICOPERTO LA 
CARICA DI PRESIDENTE  DELLA COOPERATIVA LUMIERE (GESTIONE CINE TEATRI 
COMUNALI DI NOVARA, ORGANIZZAZIONE CINEMA ALL’APERTO DELL’ESTATE NOVARESE)

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

BUONA COMPETENZA IN INFORMATICA ACQUISITA SIA DA 20 ANNI DI LAVORO CON I COMPUTER A PARTIRE DAL 
LINGUAGGIO BASIC FINO ALLE PIATTAFORME ATTUALI – BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE 
UTILIZZATO FIN DALLA SUA COMPARSA – USO DI TUTTE LE ATTREZZATURE AVENTI IMPLICAZIONI FORMATIVE 
(VIDEOPROIETTORI, LETTORI VHS E DVD, ECC.) - 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

QUALCHE COMPETENZA IN CAMPO FOTOGRAFICO E CINEMATOGRAFICO ACQUISITE SIA DA CORSI SPECIFICI CHE 
TRAMITE QUALCHE COLLABORAZIONE CON ESPERTI

PATENTE O PATENTI Patente B
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ULTERIORI INFORMAZIONI 1970 – 1979 Redattore pagine del lavoro Stampa Diocesana Novarese

1970 – 1995 Consigliere Provinciale ACLI Novara

1992 – 1997   Presidente Provinciale ENAIP  Novara

1995 – 1996    Presidente Provinciale ACLI Novara

1997- 2003   Componente Presidenza Provinciale Acli

1995 – 2003  Componente Consiglio Amministrazione ENAIP Piemonte

1985 – 2012   Componente Comitato Centrale della Federazione Italiana Cineforum con 
l’incarico di Tesoriere

2013-2014 Segretario Federazione Italiana CIneforum

1985 – 2014    Presidente del Cineforum Nord Novara

1989 – 1992   Presidente Cooperativa Lumiere 

1989 – 2004  Consigliere di Amministrazione Coop. Lumiere

2000-2004 Sindaco revisore Coop. Lumiere

2004 – 2012   Presidente Cooperativa Lumiere

2003 - 2014 Coordinatore banca Etica Novara
2014 Presidente Centro di Solidarietà Parrocchia Rizzottaglia – Novara
2011-2014 – Tesoriere Associazione Bruna Delsignore
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